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INTRODUCCION

El trabajo en altura fisica constituye una de las actividades mas criticas y de mayor riesgo
en la industria minera y en diversos sectores productivos. La ejecucion de tareas en
superficies elevadas implica la exposicion constante a peligros que, de no ser gestionados
adecuadamente, pueden derivar en accidentes graves o incluso fatales. En este contexto,
la preparacién integral de los trabajadores no solo representa una obligacion legal para las
empresas, sino también un compromiso ético y operativo con la seguridad, la salud y el

bienestar de cada colaborador.

La presente guia de apuntes ha sido elaborada con el propdsito de proporcionar a los
trabajadores, supervisores y encargados de prevencion de riesgos, un compendio claro,
actualizado y técnicamente fundamentado de los contenidos esenciales para el desarrollo
seguro de labores en altura. El enfoque de este material se basa en la normativa nacional
e internacional vigente, integrando la Norma Chilena NCh 1258, la Ley 16.744 sobre
Accidentes del Trabajo y Enfermedades Profesionales, y el Decreto Supremo N.° 44,
articulo 15, complementados con estandares internacionales como los establecidos por la

OSHA 1926-501.

El contenido de este libro abordara aspectos clave como los sistemas de proteccién contra
caidas (SPDC) y sus limitaciones, la correcta seleccion y uso de anclajes, los
procedimientos seguros para la instalacion de lineas de vida, la inspeccidon y mantencion
preventiva de equipos, asi como la aplicacion del sistema anti-trauma. Estos elementos,
tratados de manera técnica y aplicada, permitiran a los participantes comprender no solo el
“‘qué” y el “cdmo”, sino también el “por qué” de cada procedimiento, fortaleciendo asi la

cultura preventiva en el lugar de trabajo.
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La actividad minera, por su propia naturaleza, demanda altos niveles de exigencia fisica,
precision operativa y disciplina en el cumplimiento de protocolos de seguridad. Por ello, este
material no se limita a entregar conceptos tedéricos, sino que incorpora criterios practicos,
ejemplos contextualizados y referencias a la experiencia operativa en faenas, con el
objetivo de que el aprendizaje se traduzca en conductas seguras y en la capacidad de

identificar, evaluar y controlar riesgos en terreno.

En definitiva, este libro de apuntes constituye una herramienta de apoyo para el desarrollo
de las competencias técnicas y preventivas que cada trabajador debe poseer antes de
enfrentar labores en altura. Su correcta aplicacion, junto con el compromiso activo de la
organizacion y de cada integrante del equipo, contribuira a evitar accidentes, mejorar los
estandares de seguridad y garantizar que cada jornada laboral concluya sin incidentes,

preservando lo mas valioso: la vida y la integridad de las personas.
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ITEM 1: CONOCIENDO LOS EPP

1. Gafas de Seguridad
Materiales: Lentes de policarbonato de alta resistencia a impactos, con recubrimiento

antiempanante y anti-rayas. Montura de polimero ligero

(generalmente nylon o ABS) con puntas y soporte
nasal de goma termoplastica para mayor comodidad.
Tipos:

Lentes claros (para interiores o baja luminosidad).
Lentes oscuros o polarizados (proteccion solar en
exteriores).

Lentes ambar (mejoran el contraste en ambientes con poca luz).

Clasificacion: Segun norma ANSI Z87.1 o EN 166, clasificados como protectores contra
impactos de alta velocidad.

Detalles Técnicos: Proporcionan cobertura envolvente para evitar la entrada de particulas.

Resistencia a temperaturas extremas. Compatible con otros EPP como casco y mascarilla.

2. Guantes de Seguridad
Materiales: Piel flor o carnaza (cuero natural) en combinacion con recubrimientos de
poliuretano o nitrilo para resistencia a abrasion; costuras reforzadas
con hilo de poliéster.

Tipos:

Guantes de cuero (alta resistencia mecanica).

Guantes recubiertos (mejor agarre y resistencia quimica).

Guantes dieléctricos (aislamiento eléctrico).

Clasificacion: Segun norma EN 388 (resistencia mecanica) y EN

407 (resistencia térmica).
Detalles Técnicos: Protegen contra cortes, abrasiones y contacto con superficies asperas.
En mineria, se priorizan modelos de alta resistencia a la friccién y que mantengan la

destreza manual.

3. Casco con Barbiquejo

Potenciando personas, transformando Organizaciones, un Aliado Estratégico; CoachLince SpA.

5



CAPACITACION CON COACHLINCE

Materiales: Polietileno de alta densidad (HDPE) o ABS para la
carcasa; suspension interna de cintas de poliéster; barbiquejo de
cinta de polipropileno con hebilla ajustable.

Tipos:

Tipo | (proteccion vertical).

Tipo Il (proteccion vertical y lateral).

Clasificacion: Segun norma EN 397 o ANSI| Z89.1.

Detalles Técnicos: El barbiquejo (minimo 3 puntos de sujecion) evita

la pérdida del casco en trabajos en altura o con viento. Resistencia

dieléctrica opcional para trabajos con riesgo eléctrico.

4. Arnés Anticaidas de 4 Argollas con Faja de Posicionamiento

Materiales: Cintas de poliéster de alta tenacidad, hebillas y argollas en acero galvanizado
o inoxidable, faja lumbar con acolchado de EVA.

Tipos:

Arnés de cuerpo completo.

Arnés con argollas para posicionamiento y restriccion.

Clasificacion: Segun norma EN 361 (arneses anticaidas) y EN 358 (cinturones de sujecion).
Detalles Técnicos: 4 puntos de anclaje (dorsal, frontal y laterales). Resistencia minima de

22 kN en cada punto de anclaje. Ajuste en hombros, piernas y cintura.
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5. Estrobos de Seguridad (Lineas de Vida Cortas)

Materiales: Cuerda trenzada de poliéster de 16 o mas hebras;
ganchos de acero con cierre automatico y seguro doble.

Tipos:

Simples (un solo brazo).

En Y (doble brazo para desplazamiento continuo).

Clasificacion: Segun norma EN 354 (elementos de amarre).
Detalles Técnicos: Longitud maxima habitual 1,8 m. Capacidad de

carga 22 kN. Ganchos con apertura minima de 55 mm para

estructuras metalicas.

6. Cinturén Liniero
Materiales: Faja de cuero o poliéster reforzado, argollas en acero forjado, hebillas de alta
resistencia.

Tipos:

Cinturén de posicionamiento.

Cinturén combinado con portaherramientas.

Clasificacion: Norma EN 358 para cinturones

de sujecion y retencién.
Detalles Técnicos: Usado junto a estrobos para mantener la posicion de trabajo. No

sustituye al arnés anticaidas.

7. Faja de Anclaje

Materiales: Banda textil de poliéster de alta tenacidad; costuras
reforzadas con hilo de nylon.

Tipos:

Fija.

Ajustable.

Clasificacion: Norma EN 795 (dispositivos de anclaje).

Detalles Técnicos: Se coloca alrededor de estructuras para crear

un punto de anclaje temporal seguro.

8. Carro Anticaidas
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Materiales: Cuerpo de acero galvanizado, rodillos internos en
acero inoxidable, pernos de alta resistencia.

Tipos:

De tipo guiado.

De tipo deslizante.

Clasificacion: Norma EN 353-2 para dispositivos anticaidas
deslizantes sobre linea de anclaje flexible.

Detalles Técnicos: Bloquea automaticamente ante una caida;

permite desplazamiento fluido sobre la linea de vida en

condiciones normales.

9. Linea de vida retractil

Definicién Técnica — Dispositivo Retractil (Linea de Vida Retractil)
Un dispositivo retractil o linea de vida retractil (SRL, por sus siglas en inglés) es un equipo
de proteccion contra caidas disefiado para conectar el punto de anclaje
con el arnés anticaidas del trabajador, permitiendo desplazamiento libre y
asegurando una detencion inmediata en caso de caida.

Componentes Principales

Carcasa:

Fabricada en polimeros de alta resistencia (ABS, policarbonato) o en
aleaciones de aluminio/acero.

Contiene el sistema retractil y de frenado.

Elemento Retractil:

Puede ser cinta de poliéster de alta tenacidad o cable de acero

galvanizado/inoxidable.

Mantiene tension constante para evitar holguras. -

W
Mosquetén/Conector Inferior: r
De acero forjado, con cierre automatico y seguro doble o triple. > "&
Gancho Superior o Conector a Anclaje: \

Giratorio (swivel) para evitar torsion del elemento retractil.

Sistema de Frenado Interno:

Mecanismo de inercia que bloquea inmediatamente ante aceleracion brusca (caida).
Incluye absorbedor de energia para reducir la fuerza de impacto (max. 6 kN segun

norma).
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Tipos y Clasificacion

Segun el elemento retractil:

De cinta textil (ligeros, para trabajos de corta distancia).

De cable de acero (para ambientes abrasivos o con riesgo de corte).
Segun su orientacion:

Vertical (lineas de vida verticales).

Horizontal (especiales para desplazamientos en techos o estructuras planas).
Normativas aplicables:

EN 360 (Europa).

ANSI Z2359.14 (EE.UU.).

NCh 1258/3 (Chile, referencia en trabajo en altura).

Caracteristicas Técnicas Minimas

Longitud comun: 2 a 30 metros.

Resistencia minima: = 15 kN.

Velocidad de bloqueo: entre 1,5y 2 m/s.

Capacidad de carga: hasta 140 kg incluyendo herramientas.

Disipacion de energia para limitar el impacto al usuario.

10. Lineas de vida vertical de cuerda (2 x 15 metros)
Descripcion: Sistema de cuerda estatica utilizado para el

desplazamiento vertical seguro de un trabajador en altura.

Material: Fibra sintética de alta tenacidad (poliéster o poliamida) I I
tratada contra rayos UV y abrasion. «,'
Tipo: Cuerda semi estatica @ 12 mm o @ 14 mm, certificada bajo ‘!«? !
EN 1891, by
Clasificacion: Elemento de conexion en sistemas de detencion de ;\
caidas. VR ‘
Especificaciones técnicas: 7

Longitud: 15 m cada una. 11

Gl

Resistencia minima: 2 22 kN. Wl 7
Extremos con guardacabos y cosido protegido.
Uso: Instalacion de desplazamiento vertical en combinacion con carro anticaidas o

dispositivo guiado.
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11. Faja de anclaje para linea de vida

Descripcion: Banda textil de alta resistencia disefiada para envolver
estructuras y generar un punto de anclaje seguro.

Material: Poliéster de alta tenacidad con costuras reforzadas.
Tipo: Fija o ajustable.

Clasificacion: Punto de anclaje temporal portatil, certificado bajo EN
795 Tipo B.

Especificaciones técnicas:

Longitud: 1,5a 2 m.

Ancho de cinta: 45 mm.

Resistencia minima: = 22 kN.

Uso: Anclaje para conexién de linea de vida vertical u horizontal.

12. Retractil de 8 m

Descripcion: Dispositivo autorretractil de linea de vida que extiende y recoge
la cinta o cable en funcién del movimiento del trabajador, deteniendo la caida
en un corto recorrido. b
Material: Carcasa de polimero reforzado o aluminio; linea de cable
galvanizado @ 4,8 mm o cinta de poliéster.

Tipo: Retractil de cable o de cinta.

Clasificacién: Dispositivo de detencion de caidas, EN 360.

Especificaciones técnicas:

Longitud: 8 m. Resistencia: = 15 kN. Incluye absorbedor de energia.

Uso: Movilidad vertical y horizontal con detencion automatica en caso de caida.
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13. Auto Evacuador SKYLOTEC, modelo Milan 2.0 HUB

Descripcion: Dispositivo de rescate y evacuacion controlada que permite descender o
ascender a un trabajador desde altura en situaciones de emergencia.
Material: Cuerpo de aleacion de aluminio, cuerda A

de aramida o poliamida de alta resistencia.
Tipo: Evacuador con funcién de ascenso y

descenso asistido.

Clasificaciéon: Dispositivo de rescate EN 341, ‘ -
Clase Ay EN 1496. %

Especificaciones técnicas: 1

Capacidad: hasta 260 kg (2 personas). JQ
Velocidad de descenso: 0,9 m/s. ﬂ{;&;
Longitud de cuerda: hasta 500 m segun &/
configuracion.

Uso: Evacuacion rapida en entornos de trabajo en altura como torres, gruas o plataformas.

14. Pasteca con freno de Layher y cuerda

Descripcion: Sistema de polea con freno integrado para izar o
descender cargas y personas de forma controlada.

Material: Polea de aluminio de alta resistencia con freno mecanico;
cuerda semiestatica de poliamida.

Tipo: Polea simple con freno automatico.

Clasificacion: Equipo de izado y rescate conforme a EN 12278.
Especificaciones técnicas:

Carga maxima: 250 kg.

Diametro de cuerda compatible: 10,5 a 12 mm.

Uso: Rescate, posicionamiento y manipulacién de cargas en altura.
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15. Mosquetones (6 unidades)

Descripcion: Conectores metalicos con cierre de seguridad para unir
componentes de un sistema anticaidas.

Material: Acero galvanizado o aleacion de aluminio de alta resistencia.
Tipo: Con seguro roscado, automatico o de doble accion.

Clasificacion: Conector conforme a EN 362.

Especificaciones técnicas:
Resistencia: = 25 kN.

Apertura de gatillo: 18 a 25 mm.

Peso: 150 a 250 g cada uno.
Uso: Conexion segura entre arneses, lineas de vida, anclajes y otros

elementos de proteccion.
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ITEM 2 ELUSO DE LOS EPP EN TRABAJO EN ALTURA
FiSICA

El desarrollo de labores en altura representa uno de los riesgos mas criticos dentro de la
industria minera, particularmente en faenas de explotacion, montaje de estructuras,
mantenimiento de equipos y operaciones en plantas de procesamiento. La mineria, por su
naturaleza, involucra ambientes de alta exigencia técnica, condiciones extremas y la
participacion de trabajadores en roles como operadores de equipos pesados, supervisores

de terreno, mantenedores, linieros industriales, andamieros y brigadas de rescate.

En este contexto, los Elementos de Proteccion Personal (EPP) para trabajos en altura
constituyen una barrera de seguridad fundamental para prevenir caidas, lesiones graves o
accidentes fatales. La legislacién chilena y los estandares internacionales de seguridad
laboral (EN, ANSI, NCh) establecen la obligatoriedad de utilizar EPP certificados al

desarrollar trabajos sobre un nivel de 1,80 metros desde el piso.

La adopcion rigurosa de medidas preventivas y el uso adecuado de cada elemento no solo
es una obligacion legal, sino también una responsabilidad ética y profesional,

especialmente en la mineria, donde la seguridad es un valor corporativo estratégico.

®

MACARENA
PORTERP, |

OPERADURA
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1.80 MTS ALTURA

Las estadisticas internacionales en seguridad laboral evidencian que las caidas de altura
constituyen la principal causa de muerte en faenas industriales y mineras. Una caida desde
tan solo dos metros puede generar lesiones irreversibles en la columna vertebral, fracturas

multiples o traumatismos craneoencefalicos severos.

En mineria, los trabajos en altura no se limitan Unicamente a estructuras verticales; también
involucran labores sobre camiones de extraccion, correas transportadoras, chancadores,

torres de perforacion y sistemas de andamiaje en zonas de mantencion.

La normativa y las buenas practicas de la industria exigen que todo trabajador que deba
realizar actividades sobre 1,80 metros de altura disponga de un sistema completo de

proteccion contra caidas, compuesto por:

Arnés de cuerpo completo.

Lineas de vida verticales y horizontales.
Dispositivos retractiles y anticaidas.

Puntos de anclaje certificados.

Mosquetones y conectores de alta resistencia.

Equipos de rescate y evacuacion controlada.
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ITEM 4 LA REVISION PREVIA DE LOS EPP ANTES DE
INICIAR LAS ACTIVIDADES

Uno de los principios mas importantes en la prevencién de accidentes en altura es la
inspeccion previa de cada componente del sistema de proteccion. Este procedimiento debe
ser efectuado antes de iniciar la jornada laboral y antes de cada uso, por el propio trabajador
y, en operaciones de mayor riesgo,

por un supervisor de seguridad.

En ambientes mineros, donde la Carlos Suarez

Operador Planta

exposicion al polvo, la humedad, las
temperaturas extremas y la abrasién
es constante, la revisidon cobra aun
mas relevancia. Un arnés con
costuras desgastadas, un mosqueton
con cierre defectuoso o una cuerda
con dafios por corte o friccion pueden
significar la diferencia entre un
trabajo seguro y un accidente grave.
Puntos clave en la inspeccién previa:
Verificar que el arnés no presente
cortes, desgaste o deformaciones en
hebillas y costuras.

Revisar que las lineas de vida estén
libres de nudos, cortes o quemaduras

por friccion.

Comprobar que el retractil recoja y \/ i ' &

libere la cinta o cable sin saltos y que el freno ée active e inmediato.
Asegurarse de que los mosquetones cierren completamente y que su seguro funcione
correctamente.

Hay que confirmar que los puntos de anclaje sean sélidos, estables y estén certificados

para resistir al menos 22 kN.
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ITEM 5 ADQUISICION EN COMERCIO FORMAL Y
EMPRESAS CERTIFICADAS

La adquisicion de EPP debe realizarse exclusivamente en comercios formales o mediante
proveedores certificados que cumplan con las normas internacionales vigentes (EN, ANSI,
OSHA, NCh). Este aspecto es crucial en mineria, donde la integridad de los equipos esta
directamente relacionada con la vida de los trabajadores.

Riesgos de adquirir equipos no
certificados:

- Materiales de baja calidad
que no cumplen con la |
resistencia minima.

- Ausencia de pruebas de
laboratorio y ensayos de
carga.

- Documentacion inexistente o
falsificada.

- Desgaste prematuro por |

exposicion a condiciones

Prevencionista
de riesgos

extremas.

Los proveedores autorizados
entregan junto con el equipo la hoja
de especificaciones técnicas, que
detalla:

- Norma vy certificacién que

cumple el producto.

- Materiales de fabricacion.
- Resistencia mecanica y carga de ruptura.
- Instrucciones de uso, mantenimiento y almacenamiento.

- Vida util y criterios de descarte.
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Lo N

ITEM 6 USO DE EPP EN AMBIENTES DE ALTO NIVEL
DE EXIGENCIA (MINERIA)

En la mineria, las condiciones de trabajo imponen desafios adicionales a la seguridad:
Terreno irregular: plataformas elevadas, estructuras metalicas y accesos restringidos.
Exposicion ambiental: viento, temperaturas extremas, polvo en suspension, humedad y
lluvias esporadicas.

Maquinaria pesada: interaccion con equipos de gran tamafo y movimiento constante.
Trabajo en turnos prolongados: fatiga y disminucion de la atencion en faenas extendidas.
Los trabajadores que operan en estos entornos como operadores de camiones,
supervisores de planta, mantenedores eléctricos, mecanicos industriales y brigadas de

rescate deben cumplir con protocolos estrictos para el uso y revision de los EPP.

Un sistema de proteccion contra
caidas en mineria no es solo el
arnés, sino un conjunto de elementos
integrados que incluyen:

- Dispositivo de anclaje
certificado a una estructura
resistente.

- Linea de vida vertical u
horizontal adaptada a la
tarea.

- Conectores seguros
(mosquetones con seguro
automatico).

- Absorbedores de energia
para reducir la fuerza de
impacto.

- Equipo de rescate disponible

en caso de emergencia.
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S
ITEM 7 RESPONSABILIDAD INDIVIDUAL Y CULTURA
PREVENTIVA

La seguridad en trabajos en altura en mineria depende tanto de la calidad de los equipos
como de la conducta del trabajador. Cada integrante del equipo debe asumir la
responsabilidad de su proteccion y la de sus companeros, cumpliendo los procedimientos
establecidos y reportando cualquier anomalia en los EPP.

Buenas practicas en la cultura preventiva minera:

Capacitacion continua en uso y mantenimiento de EPP.

Simulacros periddicos de rescate y evacuacion en altura.

Registro formal de inspeccion de equipos antes de cada turno.

Reporte inmediato de dafios o fallas.

Sustitucion preventiva de equipos

BUENAS PRACTICASEN LA
CULTURA PREVENTIVA MINERA:

que alcanzan su vida util.

Prosonstaista \
_  deinsijus -

Capacitacion continua en uso
y mantenimiento de EPP./

Simulacros periédicos de rescate
y evacuacion en altura.

Registro formal de inspeccion de equipos
antes de cada turno.

Reporte inmediato de danos o fallas.
Sustitucién preventiva de equipos que
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ITEM 8 CONCLUSION

El trabajo en altura en la mineria no admite improvisaciones. Cada arnés, linea de vida,
mosquetén o dispositivo retractil es un eslaboén critico en la cadena de seguridad que
protege la vida del trabajador. El uso obligatorio de Elementos de Proteccién Personal
certificados, adquiridos en comercios formales y revisados antes de cada uso es una
condicién innegociable para desarrollar labores en estos entornos.

La implementacién de una cultura de seguridad sodlida, apoyada por procedimientos
estandarizados y la capacitacion constante, es la Unica forma de garantizar que operadores,
supervisores y mantenedores regresen sanos y salvos a sus hogares después de cada
jornada.

En mineria, la seguridad no es un costo: es una inversién en vida.

3

EN JJV LA
SEGURIDAD ES
SERVICIOS JJV P R I M E Ro

MANTENSION INRISFRIAL
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